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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021
(RETIFICACAO 01)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO.

O Municipio de Monte Azul/MG., ente federativo inscrito no CNPJ n° 18.650.945/0001-14,
estabelecido na Praga Cel. Jonathas, n® 220, centro, em Monte Azul — MG., Cep. 39.500-
000, tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, torna-se publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a
contrato administrativo, por tempo determinado, conforme o disposto no Art. 37, IX, da
Constituicdo Federal do Brasil e disposicées da Lei Municipal n® 306/93, e as normas
constantes deste Edital e seu anexo, a realizar-se no dia 23 de abril de 2021, no
horario das 08:00as 17:00horas, por ordem de apresentacdo, na Rua Governador
Magalhdes Pinto, n° 523-B, Bairro Sido Geraldo, em Monte Azul - MG., Cep. 39.500-
000.(Prédio da Secretaria Municipal de Educacgéo).

As inscrigbes ocorrerdo entre os dias 12 a 20 de abril de 2021, no horério das 08:00as
12:00 horas, na Rua Governador Magalhdes Pinto, n° 523-B, Bairro Sio Geraldo, em
Monte Azul -~ MG., Cep. 39.500-000.(Prédio da Secretaria Municipal de Educacéao).

O presente edital sera publicado na integra no site oficial municipal:
www.monteazul.mg.gov.br, e extrato dele uma vez em jornal de grande circulagédo
regional, com antecedéncia minima de 03 dias antes do encerramento das inscrigdes.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1- Este Processo Seletivo sera regido pelo presente regulamento e sua
conducéo ficara a cargo da Comissdo Avaliadora, composta por cinco (05)
servidores publicos em exercicio, nomeada através de Decreto Municipal, que
podera valer-se-a de auxiliares.

1.2- Tal Processo visa selecionar os profissionais abaixo mencionados para a
Secretaria Municipal de Educagdo em preenchimento a vagas aparentes ou
originadas por afastamento temporario de servidores efetivos ndo preenchidas
por candidatos aprovados em concurso publico vigente.
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A) Das Vagas
Cargo EscolaridadeMinimaExigida/Pré-Requisito

Terconcluidocurso de:
-Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitacdoemSérnies/Anosiniciais do Ensino Fundamental, acompanhadodd

Historico Escolar;
Professor - -Diploma de LicenciaturaemPedagogia, regulamentadapelaResolucad
Educacaoinfantil ICNE/CPn°1,de 15/05/2006, acompanhadadoHistérico Escolar

rDiploma de Curso Nommal Superior com habilitacdopara ¢
[MagistérionasSéries/Anosiniciais do Ensino Fundamental, acompanhadodd
Historico Escolar Final.
~Curso Normal Nivel Médio com habilitacaoemEducacaoinfantil.
Terconcluidocurso de:
-Diploma de Licenciatura Plena emPedagogia com
habilitacdoemSéries/Anosiniciais do Ensino Fundamental, acompanhadoda
Historico Escolar;
Professor - Anos -Diploma de LicenciaturaemPedagogia, regulamentadapelaResolucaa
Iniciais do Ensino CNE/CPn°1,de 15/05/2006, acompanhadadoHistérico Escolar
Fundamental -Diploma de Curso Normal Superior com habilitagdopara @
agistérionasSéries/Anosiniciais do Ensino Fundamental, acompanhadoda
istérico Escolar Final.
Diploma de Licenciatura Plena com habilitacdo em Matematica
panhado do Histérico Escolar;
Professor - Diploma de Graduagdo acrescida de Formag&oPedagogica de Docentes),
Matematica Matematica, acompanhado do Histérico Escolar;
utorizagaoparalecionar a tituloprecario (CAT).
iploma de Licenciatura Plena com habilitagdo em Ciéncias acompanhado da
istorico Escolar;
Diploma de Graduacdo acrescida de FormacdoPedagdgica de Docentes,
Ciéncias, acompanhado do Histérico Escolar:
Autorizacdo para lecionar a tituloprecéario (CAT)
Diploma de Licenciatura Plena com habilitagdo em Geografia, acompanhada
0 Historico Escolar;
Diploma de Graduacé oacrescida de Formagdo Pedagdgica de Docentes),
Geografia, acompanhado do Histérico Escolar;
Autorizagdoparalecionar a tituloprecario (CAT)
Diploma de Licenciatura Plena com habilitagdo em Historia, acompanhadodo
Historico Escolar;
Professor - Histéria Diploma de Graduagéoacrescida de Formacdo Pedagdgica de Docentes,
Historia, acom-panhado do Histérico Escolar;
utorizacaoparalecionar a tituloprecario (CAT)
Diploma de Licenciatura Plena com habilitacdo em Arte e Educacao Artistica
panhado do Historico Escolar;
Diploma de Graduagd@o acrescida de FormacgioPedagégica de Docentes

Professor - Ciéncias

Professor - Geografia

Professor - Arte
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emArte e EducacdoArtistica, acompanhado do Histérico Escolar;
« Autorizacdoparalecionar a titulo precério (CAT)

Religiosa

Professor- Educacgdo

Historico Escolar;

lem Educacao Religiosa, acompanhado do Histérico Escolar;
IAutorizacaoparalecionar a tituloprecario (CAT)

-Diploma de Licenciatura Plena com habilitacdo na disciplina, acompanhadodd

- Diploma de Graduacao acrescida de Formacdo Pedagogica de Docentes,

Porteiro Escolar

e escrita.

- Comprovacédo de escolaridade em nivel elementar,de habilidades de leitur

1

1.3- [Este Processo serarealizado em 02(duas) etapas, denominada Anaélise

Curricular/Documental e Entrevista Estruturada, assim composta:

1.3.1. Titulagdo, carater classificatério/eliminatorio;

1.3.2. Comprovacéo de atuagdo profissional; carater classificatério/eliminatorio;
1.3.3. Entrevista pessoall/estruturada; carater classificatério /eliminatério;

Comprovagao Documental Originais e copias)

Escolaridade Carater Pontuagao
Minimo exigido para o Exercicio do Cargo Com-provacdo = :
Documental. g:m Sem pontuagio

Até o limite de 05 pontos,

Experiéncia Minima na Rede Publica ou na Iniciativa Privada Classificatério valendo 01 ponto a cada

comprovagdo documental. ano de experiéncia
comprovada
Entrevista Estruturada caon 10 pontos

Eliminatorio

2 - DAS FUNGOES:

A-) PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL — Possuir a
devida habilitag@o profissional do cargo. Participar do processo de planejamento
e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a aprendizagem dos
alunos; organizar as operagbes inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino, Elaborar e cumprir o
plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; ter planejamento das aulas, estabelecer os mecanismos de avaliagéo;
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades extra-
classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional, ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com
as atividades e articulagéo da escola com
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as familias e a comunidade; integrar 6rgaos complementares da escola;
executar tarefas afins com a educagéo.

B-)PROFESSOR DE 1° AO 5° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL - Possuir a
devida habilitagdo profissional do cargo. Participar do processo de planejamento
e elaboragdo da proposta pedagogica da escola; orientar a aprendizagem dos
alunos; organizar as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem,
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e cumprir o
plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da escola, levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem
do aluno; ter planejamento das aulas, estabelecer os mecanismos de avaliagéo;
implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento,
organizar registros de observagdo dos alunos; participar de atividades extra-
classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagoégico; participar dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com
as atividades e articulagéo da escola com as familias e a comunidade; integrar
orgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educagéao.

C - PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL - Possuir a devida habilitagdo
profissional do cargo. Participar do processo de planejamento e elaboragdo da
proposta pedagégica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar
as operagdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho
segundo a proposta pedagodgica da escola; levantar e interpretar os dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; ter
planejamento das aulas, estabelecer os mecanismos de avaliagdo; impiementar
estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observagdo dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagoégico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagédo
da escola com as familias e a comunidade. Executar tarefas afins com a

educacao.

D- PORTEIRO ESCOLAR - Possuir habilidades de leitura e escrita. Ter perfil
para trabalhar em portaria, capina, limpeza em geral, pequenos reparos na rede
elétrica e hidraulica, tapagem de goteiras(caso venham a surgir). Ser educado e
gentil no tratamento a pessoas, principalmente a criangas e adolescentes.
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2-1) Das Fungdes Oferecidas, Requisitos Basicos, Numero de Vagas, Quadro de
Reservas, Carga Horaria, Remuneragdo Mensal e as Atividades a Serem
Exercidas - Vide quadro abaixo:

Cargo Viiges, | e 2;.:: Local de Exercicio
Professor da Ed. Infantil 01 2164 63 - Socd
Professor da Ed. Infantil 01 2.164 63 - Sao Sebastido
Professor da Ed. Infantil 01 2.164 83 - Riachinho
Professor Anos Iniciais 04 2.164 63 - Socod
Professor Anoslniciais 01 2.164 63 - rreirinho
Professor Anos Iniciais 02 216463 - Pedreira
Professor Anos Iniciais 01 2.164 63 - Cana Brava
Professor Anos Iniciais 01 2.164 63 - Rebentédo
Professor Anos Iniciais 01 2.164,63 Pajeu
Professor Matematica 01 2.164 63 16+4 Séo Sebastido
Professor Matematica 01 2.164 63 16+4 Cana Brava
Professor Geografia 01 649 39 06 Moreira
Professor Ciéncias 01 1.298,78 12 Rebentao
Professor Ciéncias 01 1.298,78 12 Moreira / Cana Brava
Professor Ciéncias 01 1.298,78 12 Soco
Professor Histéria 01 649,39 06 Soco
Professor Ciéncias 01 1.29878 12 Séo Sebastido
Professor Ed. Religiosa| 01 43293 04 Socod
Professor Ed. Religiosa| 01 43293 04 S&o Sebastido
Professor Arte 01 865,85 08 oreira/Barreirinho
Rebentao/Cana

Professor Arte 01 1.298,78 12 Brava/Pajed
Professor Arte 01 865,85 08 Socd/Sao Sebastiao

2 Cana Brava/
Porteiro 04 1.100,00 00 Pedreira/Riachinho/Socé

3- DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1- Ser brasileiro ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas do artigo 12 da
Constituigao Federal/88,;

3.2- Estar em dia com as obrigag0es eleitorais e militares;

3.3- Ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratago;

3.4 - Estar em condigbes de saude de aptiddo vocal para o cargo a que concorre,
comprovado através de relatério médico;
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3.5- Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da
contratacéo;

3.6—- Entregar a Ficha de Inscri¢do e dados de curriculo preenchido corretamente
(sem rasuras), e devidamente assinado;

3.7- Na entrega da Ficha de Inscricdo, os (as) candidatos (as) receberdo a
comprovagao de sua inscrigao;

3.8Sera inscrito (a) somente o(a) candidato(a) que cumprir as determinagdes deste
Edital, e ndo ter sido dispensado a bem do servigo publico (esfera federal, estadual
ou municipal, da administragdo direta ou indireta), de cargo efetivo em decorréncia
de Inquérito Administrativo, ou demitido de cargo temporario, por justa causa.

4- DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS (AS) COM DEFICIENCIA

4.1 Do total de vagas destinadas a cada Fungéo, 5%{cinco por cento)serdo providas
na forma do Decreto Federal n.® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto n.” 5.296, de 2 de dezembro de2004.

4.2 Para concorrer a vaga destinada a candidato (a) com deficiéncia, este (a)
devera declarar- se pessoa com deficiéncia, informando na Ficha de Inscrigdo o
grau e nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID);

4.3 O (A) candidato (a) que se inscrever na condicdo de pessoa com deficiéncia,
posteriormente, se convocado, devera submeter-se a pericia médica vinculada a
Administragdo Publica Municipal, que tera decisdo conclusiva sobre a qualificagédo
do(a) Candidato(a) ou nédo, e o grau da deficiéncia que determinara estar ou nédo
apto para o exercicio da fungéo para a qual se inscreveu.

4.4- O(A) candidato(a) que, no ato de inscricdo, declarar-se portador de alguma
deficiéncia, se aprovado e classificado no processo seletivo simplificado, tera seu
nome publicado em lista a parte e, caso obtenha classificacdo necessaria, figurara
também na lista de classificagdo geral.

4.5- A inobservancia do disposto neste Edital ou a reprovagéo na pericia médica,
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com
deficiéncia ,

4.6. As vagas definidas no subitem 4.1 deste Edital que ndo forem providas por
falta de candidatos(as) com deficiéncia ou por reprovagdo no processo seletivo
simplificado ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos(as),
observada a ordem geral de classificagdo dentro das respectivas Fungdes.

47 - OJ/A candidato(a) que se declarar portador de alguma deficiéncia
concorrera em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos.

4.8- A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretara perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos(as) em tais condig¢des.

5- DA INSCRIGCAO
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5.1- A inscricdo do(a) Candidato(a) neste Processo Seletivo Simplificado sera
efetivada via preenchimento de Ficha de Inscrigdo e Dados Curriculares,
impressa, preenchida e devidamente assinada, a ser entregue na Secretaria
Municipal de Educagéo, Rua Govemador Magalhdes Pinto, n® 523-B, Bairro S&o
Geraldo, em Monte Azul - MG., Cep. 39.500-000.(Prédio da Secretaria Municipal
de Educagéo)entre os dias 12 a 20 de abril de 2021.

5.2-no horario das 08:00 as 12:00horas.

5.3- A exatiddo das informagdes prestadas a Ficha de Inscricdo e os dados
de curriculo sdo de inteira responsabilidade do(a) Candidato(a), dispondo o
Municipio do direito de cancelar a inscri¢do e a anulacdo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sempre Juizo das sang¢bes penais
cabiveis, se forem constatados preenchimentos incorreto e/ou incompletos
dos dados, bem como dados inexatos, inveridicos ou falsos.

5.4- Nao sera cobrado qualquer valor a titulo de inscri¢éo;

5.5— Né&o sera aceito qualquer documento via fax, via postal, via e-mail e/ou por
outro meio que n&o seja o estipulado no subitem 5.1 deste Edital:

5.6- As inscrigdes, por procuragdo, sé serdo aceitas se este instrumento tiver
registro em cartério e o procurador estiver devidamente identificado e
documentado no ato da entrega da Ficha de Inscri¢éo.

5.7- As informagbes prestadas serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo a Comissdo de Avaliagdo o direito de exclusdo dos
curriculos que néo estiverem de acordo com o modelo especificado no Anexo | e
preenchido de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos:;

5.8- A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

5.9- O (A) Candidato(a) somente sera considerado(a) inscrito(a) neste Processo
Seletivo, apés ter cumprido todas as instrugdes descritas no item5.1.

.10 Acarretara a eliminagdo sumaria do candidato do processo seletivo, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas estipuladas neste Edital.

5.11- O(A) Candidato(a) podera se inscrever somente para uma vaga,
prevalecendo a Uultima inscricdo efetivada durante o periodo aberto para
inscrigdes, disposto no subitem 5.1 deste Edital

5.12- A andlise de curriculo e documentagdo sera pontuada conforme o descrito
nos quadros abaixo:

Quadro de Titulagédo:

| Escolaridade [ Carater |  Pontuagao B
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Minimo exigidopara o Exercicio do Cargo ]

Comprovagéo Documental. Eliminatério Sem pontuacéo

ComprovacdoDocumental Originais e copias)

Experiéncia Minima na Rede Publica ou Até o limite de 05

nalniciativa Privada, comprovagao pontos, valendo 01

documental. ' Classificatério ponto a cada ano
de experiéncia

comprovada
EntrevistaEstruturada

oscandidatospossuem as habilidades

competénciasnecessarias. Como:

*APTIDAO PARA O EXECERCICIO DO Classificatorio/Eliminatorio 10 pontos

CARGO.

*COMPATIBILIDADE DE HORARIOS.

*DISPONIBILIDADE PARA DESLOCAR-SE
PARA A ESCOLA DO CARGO PLEITEADO.

Com  objetvo de  comprovar 5%

E OBRIGATORIA A APRESENTAGAO DOS ORIGINAIS E COPIAS LEGIVEIS
DOS DOCUMENTOS PERTINENTES AO CARGO PLEITEADO POR
OCASIAO DA ENTREVISTA FUNCIONAL.

6- DOS REQUISITOS PARA PONTUAGAO DOS TiTULOS E CONVOCACAO

6.1- Ter sido classificado no presente Processo Seletivo na forma estabelecida
neste Edital;

6.2- O/A Classificado(a) na andlise curricular terd seu nome publicado no
Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de Monte Azul.

6.3-O/A Classificado(a) terd& que apresentar documentagdo original,
comprobatéria dos dados e informagbes preenchidas na Ficha de Inscricéo e
curriculares mediante chamamento publico pela Comiss&o responsavel pelo
Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

6.4- Sera automaticamente eliminado deste Processo, o(a) Candidato(a) que n&o
comprovar a documentagéo informada no ato da inscrigio e que servirdo para
andlise e critério de classificagéo;

8.5 - A analise curricular sera efetuada pela Comissdo responsavel pelo
Processo Seletivo da Secretaria Municipal de Educagéo.

6.6- Cada titulo sera considerado uma unica vez.

6.7-Nao seréa computado como experiéncia profissional, o tempo de estagio
curricular, de monitoria ou de bolsa de estudo.

6.8- Sera automaticamente, considerado desistente e eliminado deste Processo
Seletivo, o/a Candidato(a) que ndo comparecer no local, na data e hora
estabelecidas na convocagéo;
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6.9- A convocagdo para contratagdo obedecera a rigorosa ordem de
classificac@o dos(as) Candidatos(as), a qual decorrera dos critérios elencados no
presente Edital.

6.10- A Classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao (a)
Candidato(a) o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas expectativa
de ser convocado e contratado; ficando este ato condicionado a oportunidade e a
conveniéncia da Administra¢do Publica e a vigéncia deste Edital.

7-DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1- Se mais de um(a) candidato(a) obtiver a mesma pontuac¢éo final, que sera a
nota obtida na soma da pontuagdo da experiéncia de atuagdo e entrevista
funcional , considerar-se-a, para efeito de desempate o candidato com maior
idade.

8- DA CONTRATAGAO

8.1 - A convocagdo para o contrato administrativo obedecera a ordem de
classificacdo dos(as) candidatos(as), e a necessidade da Administragdo Publica
Municipal.

8.2 - A convocagdo para o0 contrato administrativo, dar-se-4 por meio de
convocagao por correspondéncia oficial desta Secretaria, publicagdo no Quadro
de Aviso da Prefeitura Municipal de Monte Azul.

8.3 - O candidato que no prazo de 02 (dois) dias Uteis ndo atender a convocagéo

de que trata o item anterior, sera considerado desistente.

8.4 — Sao condig¢des para a contratagéo:

a) Ter sido aprovado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentacdo completa, conforme relagdo expedida pelo
Departamento de Pessoal;

c) Apresentar aptiddo, sem qualquer restricdo, no exame meédico admissional;

d) N&o ser servidor da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e/ou do Municipio, nem empregado ou servidor de suas
subsidiarias e controladas, bem como instituicdo que receba recursos publicos

municipais, ressalvadas as acumulagbes de cargos/empregos previstos na
Constituicao Federal.

e) Apresentar declaragdo de compatibilidade de cumprimento de carga horéria,
sem prejuizos pessoais ou para a unidade contratante, nos casos de
acumulagao de cargos permitida emLei.
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9- DOS RECURSOS

9.1 - Recursos a fatos extraordinarios deverdo ser dirigidos a Comissdo do
Processo Seletivo e, entregues sob protocolo pelo(a) préprio(a) candidato(a),
devidamente fundamentado, constando o nome do(a) candidato(a), nimero da
inscricdo e enderego para correspondéncia e telefone;

9.2 - O prazo para interposi¢do de recurso sera em dias Uteis, nos casos de:

9.2.1 — Edital (um dia Util apés sua publicagio);

9.2.3- Resultado (um dia Gtil apds a publicagéo do resultado);

9.3 - Admitido o recurso, cabera a Comissdo do Processo Seletivo se manifestar
pela reforma ou manutencdo do ato ocorrido, cuja decisdo serd publicada
oficialmente.

9.4- Nao sera encaminhada resposta individual ao(a) candidato(a).

9.5 - O resultado de cada recurso sera afixado no mural da Prefeitura Municipal.
9.6- Todos os recursos serdo analisados e as alteragdes da ordem classificatéria
serdo divulgadas no Quadro de Aviso da Prefeitura Municipal de Monte Azul,
quando da divulgagéo do resultado final j& homologado..

9.7 -. N&o sera aceito recurso enviado por fax, correio ou qualquer outro meio.
9.8-. Recurso, cujo teor desrespeite a Comissdo, sera sumariamente indeferido.

10- DO RESULTADO:

10.1- O resultado classificatorio sera publicado no dia 28 de abril de 2021.
102- O resultado sera publicado no site oficial municipal:
www.monteazul.mg.gov.bre no mural da Prefeitura Municipal de Monte
Azul/lMG, sito & Praga Cel. Jonathas, n° 220, Centro, em Monte Azul — MG.
Cep.39.500-000.

11-DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1- A inscricdo do(a) candidato(a) implicara a aceitagdo das normas para o
processo seletivo simplificado contidas neste Edital.

11.2-E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal, as etapas deste Processo Seletivo Simplificado.
11.3- Quaisquer informagGes sobre esse Processo Seletivo Simplificado
poderédo ser adquiridas através do site oficial da Prefeitura Municipal de Monte
Azul-MG.

11.4-E reservado ao Municipio o direito de proceder & contratagdo em nimero
que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

11.5-A vigéncia do contrato administrativo de prestagdo de servico sera de 09
(nove) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica Municipal ou rescindido, observando as legislagbes -
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pertinentes.

11.6-Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizacdo dos
procedimentos pré- admissionais e dos exames médicos complementares, de
carater eliminatério, de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administrag&o. 7

11.7-Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo
responsavel pelo Processo Seletivo e encaminhados & Procuradoria do
Municipio.

11.8-Quaisquer alteragdes nas regras somente poderdo ser feitas por meio de
Edital .Retificador, com publicagdo em Jornal de grande circulagéo.

11.9-0O processo de selegéo sera realizado pela Comisséo do Processo Seletivo,
nomeado por Portaria Municipal,

11.10-O prazo de validade do presente processo seletivo simplificado sera de
O6(seis) a 12(doze) meses, contado a partir da data de homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

Monte Azul, MG, 15 de abril de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE AZUL
CNPJ: 18.650.945/0001-14
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